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PROCESSO SELETIVO 008/2025

O Servico Social Autdbnomo Servas — SSA-SERVAS realiza processo seletivo, conforme seu estatuto e
regulamento de contratacdo de pessoal, visando a transparéncia de suas contratacOes e registra
gue ndo tem o dever de realizar concurso publico para o ingresso em seu quadro de pessoal,

conforme previsto no art. 37, Il, da Constituicdo Federal, ndo acarretando, portanto, qualquer tipo
de estabilidade.

As oportunidades de trabalho no SSA-Servas sao divulgadas no site oficial da Instituicdao e em outros
canais de midias digitais e de comunicacao. Para candidatar-se é necessario enviar o curriculo para
o endereco rh@servas.org.br vinculando-o a vaga de seu interesse. A candidatura ndo garante a
participacdo no processo seletivo.

INFORMAGOES SOBRE A VAGA
Numero de vagas: 01
Horario de trabalho: 44 horas semanais
Remuneragdo: RS 5.839,00
Beneficios: Vale transporte e vale refeicdo/alimentacdo
Plano de saude: Unimed/BH

Descrigdo: Gerenciar estoque assegurando que ha quantidade suficiente de produtos para atender
a demanda. Desenvolver estratégias para agilizar os processos e reduzir custos; Monitorar
desempenho logistico; Planejar, gerenciar e avaliar as atividades operacionais de armazenamento,
distribuicdo, transportes e seus resultados; Gerir crises e resolver problemas emergentes garantindo
que os desafios logisticos sejam resolvidos com eficiéncia; Garantir a conformidade com
regulamento e normas de seguranga; Comunicar-se com outras areas da empresa para garantir que
as necessidades logisticas sejam atendidas de forma adequada; Gerenciar equipe de forma
equilibrada estabelecendo objetivos claros e garantir a colaboragao de todos para atingir as metas;

Requisitos Minimos para Qualificagcao

Cargo Requisitos Minimos para Qualificacao

Escolaridade:

e Ensino Médio Completo
Experiéncia:

e Experiéncia minima de 6 meses.
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Conhecimentos:
e Transporte
e Monitoramento de cargas.
e Estoques.
e Dominio pacote MS-Office, (Excel avangado, word, Power Point)

PROCESSO DE SELECAO

ETAPAS DESCRICAO

Devem ser realizadas durante o periodo de Inscricdo. Os
interessados deverao enviar o curriculo para o e-mail
rh@servas.org.br até as 23:59 horas do dia 04/04/2025. No
campo “assunto” do e-mail indicar a qual processo seletivo
estd se candidatando.

12 —
Inscricdes/Candidatura

Serdo analisados:

a) Escolaridade/Especializacdo: avalia se o candidato
possui ou ndo escolaridade de acordo com a descricdo da
vaga, pré-requisitos exigidos e desejaveis para o
desenvolvimento do cargo pretendido;

2 - Triagem de curriculos | b) Experiéncia profissional: avalia se o candidato possui ou
nao experiéncia na fun¢do, bem como aspectos referentes
a atuacdo pratica, estabilidade profissional, similaridade
das atribuicdes funcionais, dominio do assunto; aspectos
compativeis com os pré-requisitos exigidos para o
desenvolvimento do cargo pretendido.

Entrevista individual com foco nas competéncias desejadas
e validagdo técnica do perfil do candidato necessarios ao
preenchimento do cargo.

2 - Entrevista com o
Gestor

Os interessados deverdo se candidatar, enviando curriculo para o e-mail rh@servas.org.br até as
23:59 horas do dia 04/04/2025.

O SSA-Servas ndo se responsabilizard pelo ndo recebimento dos curriculos fora do prazo de
inscricdo, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

A area de Recursos Humanos entrara em contato, através de e-mail ou telefone, com os candidatos
gue forem selecionados para participar da etapa presencial da selecdo. O candidato deverd
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acompanhar o seu e-mail para se informar de data, hordrio e local que serd realizado o processo
seletivo, bem como resultado da sua participacao.

Ao encerrar o processo seletivo somente os candidatos que participaram das etapas presenciais
receberdo o resultado através do e-mail ou telefone. O resultado é soberano, ndo cabendo recursos
administrativos adicionais.

O SSA-Servas é uma entidade privada, sem fins lucrativos, ndo integrante da Administracdo Publica
direta ou indireta, e se reserva ao direito de confirmar ou ndo realizacdo destas contratacdes, de
acordo com sua necessidade ou conveniéncia. Reforcamos que o presente processo seletivo de
contratacdo de pessoal ndo é concurso publico.

Informagdes complementares, que visam obter maiores esclarecimentos sobre o presente processo
seletivo, serdo prestadas pelo SSA-SERVAS por e-mail rh@servas.org.br ou através do telefone (31)
3349-2450 no horario das 09h as 12h ou das 14h as 16h, de segunda a sexta-feira.

Belo Horizonte, 25 de marco de 2025.

Servigo Social Autonomo Servas — SSA-Servas
Cristiano Bernardes Reis

Diretor Administrativo-Financeiro
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