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Servigo Social Autdnomo A GERAIS

PROCESSO SELETIVO 001/2025

O Servico Social Autbnomo Servas - SSA-Servas realiza processo seletivo,
conforme seu Estatuto e Regulamento de contratagcdo de pessoal, visando a
transparéncia em suas contratagdes, e informa que nao tem o dever de realizar

concurso publico para o ingresso em seu quadro de pessoal, conforme previsto no
art. 37, Il, da Constituicdo Federal, ndo acarretando, portanto, qualquer tipo de
estabilidade.

As oportunidades de trabalho no SSA-Servas sdo divulgadas no site oficial da
Instituicdo, bem como em outros canais de midias digitais e de comunicacéo. Para
candidatar-se, € necessario enviar o curriculo para o enderego de e-mail
rh@servas.org.br, vinculando-o a vaga de seu interesse. Ressalte-se que a
candidatura ndo garante a participagdo no processo seletivo.

INFORMAGOES SOBRE A VAGA

Numero de vagas: 01

Horario de trabalho: 40 horas semanais
Remuneracao: R$ 3.100,00

Beneficios: Vale transporte e vale refeicdo/alimentacao

Plano de saude: Unimed/BH

Requisitos Minimos para Qualificacéo

Cargo Requisitos Minimos para Qualificacdo

Escolaridade:

¢ Ensino Médio Completo.

_ Experiéncia:
Assistente
Administrativo e Experiéncia minima de 6 meses.

Conhecimentos:
e Analise e organiza¢do de documentos correspondentes ao setor

e Conhecimento em projetos sociais.
e Dominio avancado do Pacote Office (Word, Excel).
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Servigo Social Autdnomo A GERAIS

PROCESSO DE SELEGAO

ETAPAS DESCRICAO

Devem ser realizadas durante o periodo de Inscri¢do. Os
interessados deverdo enviar o curriculo para o e-mail

12 — Inscri¢Bes/Candidatura rh@servas.org.br até as 23:59 horas do dia 19/01/2025. No
campo “assunto” do e-mail indicar a qual processo seletivo estd
se candidatando.

Serdo analisados:

a) Escolaridade/Especializacdo: avalia se o candidato possui ou
ndo escolaridade de acordo com a descricdo da vaga, pré-
requisitos exigidos e desejaveis para o desenvolvimento do cargo
pretendido;

22 - Triagem de curriculos b) Experiéncia profissional: avalia se o candidato possui ou nao
experiéncia na funcdo, bem como aspectos referentes a atuacao
pratica, estabilidade profissional, similaridade das atribuicdes
funcionais, dominio do assunto; aspectos compativeis com os
pré-requisitos exigidos para o desenvolvimento do cargo
pretendido.

Entrevista individual com foco nas competéncias desejadas e na
32 - Entrevista com o Gestor | validacdo técnica do perfil do candidato, necessarios ao
preenchimento do cargo.

Os interessados deverdao se candidatar, enviando curriculo para o e-mail
rh@servas.org.br até as 23:59 horas do dia 19/01/2024.

O SSA-Servas nao se responsabilizara pelo ndo recebimento dos curriculos fora do
prazo de inscricdo, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicagcao, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

A area de Recursos Humanos entrard em contato, através de e-mail ou telefone,
com os candidatos que forem selecionados para participar da etapa presencial da
selecao. O candidato devera acompanhar o seu e-mail para se informar de data,
horario e local que sera realizado o processo seletivo, bem como o resultado de
sua participacgao.
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Os candidatos aprovados em todas as etapas do processo e que forem admitidos

serdo submetidos ao regime de experiéncia, conforme o disposto no art. 445,
paragrafo unico da CLT.

Ao encerrar o processo seletivo, somente os candidatos que participaram das
etapas presenciais receberdo o resultado através do e-mail ou telefone. O
resultado é soberano, ndo cabendo recursos administrativos adicionais.

O SSA-Servas € uma entidade privada, sem fins lucrativos, ndo integrante da
Administracao Publicadireta ou indireta, e se reserva ao direito de confirmarou nao
realizagao destas contratagdes, de acordo com sua necessidade ou conveniéncia.
Reforcamos que o presente processo seletivo de contratagdo de pessoal nao é
concurso publico.

Informag¢des complementares, que visam obter maiores esclarecimentos sobre o
presente processo seletivo, serdo prestadas pelo SSA-Servas através do e-mail
rh@servas.org.br ou pelo telefone (31) 3349-2450, no horario das 09h as 12h ou
das 14h as 16h, de segunda a sexta-feira.

Belo Horizonte, 13 de janeiro de 2025.

Servico Social Autonomo Servas - SSA-Servas
Cristiano Bernardes Reis

Diretor Administrativo e Financeiro
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